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Организационная структура УЦ предназначена для выполнения возложенных на 
него функций и обеспечивает его техническую компетентность и независимость, включая: 

 организацию и проведение теоретического обучения; 
 организацию и проведение практического обучения (тренировок); 
 организацию принятия экзаменов (зачетов); 
 четкое распределение функций подразделений и их сотрудников, обязанностей и 

ответственности персонала при выполнении всех видов работ; 
 подготовку и повышение квалификации преподавателей; 
 контроль качества выполняемых работ на всех этапах; 
 ведение всей установленной документации. 
Функции органов управления и структурных подразделений определяются Уставом 
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